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Stellenanzeige 

Am Institut für deutsches und europäisches Verwaltungsrecht (Lehrstuhl Prof. Kahl) 
sind ab 1.6.2023 zwei Stellen (0,25) oder eine Stelle (0,5) einer/eines 

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin/ 
Wissenschaftlichen Mitarbeiters 

zu besetzen. Die Vergütung erfolgt nach TV-L E 13. Die Einstellung ist befristet (zunächst 
auf zwei Jahre). 

Zu den Aufgaben der Wiss. Mitarbeiterin/des Wiss. Mitarbeiters gehört die Unterstützung 
des Lehrstuhlinhabers in Forschung und Lehre sowie eigene Lehre (Arbeitsgemeinschaft) 
im Umfang von 1 (0,25-Stelle) bzw. 2 SWS (0,5-Stelle). Möglichkeit zur Promotion wird 
gegeben. 

Einstellungsvoraussetzung ist eine mit mindestens „vollbefriedigend“ abgeschlossene 
Erste juristische Prüfung, bei der nach Möglichkeit auch die Staatsprüfung mit „vollbefriedi-
gend“ oder besser abgelegt wurde. Gewünscht ist eine Spezialisierung im Öffentlichen 
Recht und/oder Europarecht, dokumentiert etwa durch Wahl eines entsprechenden 
Schwerpunktbereichs. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail bis 1. März 2023 an: 

sekretariat.kahl@jurs.uni-heidelberg.de  

Die Universität Heidelberg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils in den Bereichen an, in 
denen sie bisher unterrepräsentiert sind. Entsprechend qualifizierte Frauen werden um ihre 
Bewerbungen gebeten. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig einge-
stellt. 

Wir bitten um Verständnis, dass im Falle eines Vorstellungsgesprächs keine Reisekosten 
erstattet werden können und dass eingegangene Bewerbungsunterlagen nicht zurückge-
sandt werden können. 

 

Prof. Dr. Dr. h.c. Wolfgang Kahl, M.A. 


