Lehrveranstaltungen im Sommersemester 2015

Allgemeiner Hinweis: Materialien finden Sie auf der E-Learning-Plattform (moodle).

Kollektives Arbeitsrecht (SPB 4)
Zeit/Ort: Dienstag, 11.00-13.00 Uhr, NUni HS 10 (Beginn: 14.04.2015)
Zielgruppe: ab 5. Semester

Vorkenntnisse: Grundvorlesung Arbeitsrecht

Kommentar: Die Vorlesung behandelt aus dem kollektiven Arbeitsrecht das Koalitionsrecht,
das Tarifvertragsrecht und das Arbeitskampfrecht. Es geht um die Vertiefung dieser in der
Grundvorlesung Arbeitsrecht nur im Uberblick und in den Grundziigen behandelten Materien.
Dem Betriebsverfassungsrecht ist eine eigene Vorlesung im Wintersemester gewidmet.

Literaturhinweise: In der Veranstaltung

Sonstige Hinweise: Die Materialien werden auf moodle eingestellt. Die Teilnahme setzt nicht
die Belegung des SPB 4 voraus. Horer anderer SPBe sind herzlich eingeladen.

Mobiliarsachenrecht

Zeit/Ort: Montag, 16.00 - 18.00 Uhr, NUni HS 14 (Beginn 13.04.2015)

Am 13.07.2015 und 20.07.2015 jeweils von 16.00 - 19.00 Uhr (HS 14)
Zielgruppe: ab 3. Semester

Vorkenntnisse: Grundkurs Zivilrecht | + 11.

Kommentar: Das Sachenrecht ist Teil des Biirgerlichen Vermdgensrechts und findet sich im
dritten Buch des BGB. Seine Regelungen betreffen neben dem Besitz im Kern drei Fragen:
Welche Arten absoluter subjektiver Rechte kdnnen an Sachen bestehen? Wie erfolgt die
Zuordnung/Ubertragung dieser Rechte? Welche Anspriiche ermdglichen ggf. die
Durchsetzung dieser Rechte? Auf der Basis der bereits im Grundkurs Zivilrecht | + 11
erworbenen Kenntnisse sollen diese Fragen in der VVorlesung vertieft werden. Dabei erfolgt
eine Konzentration auf die allgemeine Lehren und das Mobiliarsachenrecht. Dem
Immobiliarsachenrecht ist eine eigene Vorlesung im Folgesemester gewidmet.

Literaturhinweise: In der Veranstaltung

Sonstige Hinweise: Die Materialien werden auf moodle eingestellt. Ein paralleler Besuch der
Vorlesungen Mobiliar- und Immobiliarsachenrecht ist nicht sinnvoll, da die Vorlesungen
aufeinander aufbauen.



https://elearning2.uni-heidelberg.de/course/index.php?categoryid=381

Dozentenkurs Burgerliches Recht Allgemeiner Teil (HeidelPrap!)

Zeit/Ort: Montag, Dienstag, Mittwoch, jeweils 9:00 - 11:00 Uhr, 13.04.-13.05.2015, verlegt
in HS 10 (NUni)

Materialien

Zivil- und arbeitsrechtliches Seminar

Zeit/Ort: Blockveranstaltung vom 9. - 11. Juli 2015 in Elmstein. Vorbesprechung am 20.
April 2015, 18 Uhr c.t. in UR 4 (JurSem). Weitere Informationen hier.

Zielgruppe: ab 5. Semester; alle Themen vergeben, Aufnahme auf die Warteliste mdglich.
Pflicht-/Erganzungs-/Schwerpunktveranstaltung (SPB 4)

Vorkenntnisse: GroRRer BGB-Schein / Arbeitsrechtliche Grundvorlesungen

Arbeitsgemeinschaft im Arbeitsrecht (SPB 4) - Beginn wegen der Budapest-
Exkursion erst am 13.05.2015

Zeit/Ort: Mittwochs, 14:00 Uhr s.t. - 16:00 Uhr, SgU 1016 (Beginn: 13.05.2015)

Dozent: Kilian Kleine, Florian Hertenstein

Zielgruppe: Studenten des Schwerpunktbereichs 4
Kommentar: In der Veranstaltung wird die Bearbeitung arbeitsrechtlicher Falle getbt.

Materialien


http://www.jura.uni-heidelberg.de/examensvorbereitung/materialien.html
https://jura.urz.uni-heidelberg.de/mat/file_viewer.php?fid=12594
http://www.jura.uni-heidelberg.de/lobinger/mitarbeiter.html#Kleine
https://elearning2.uni-heidelberg.de/course/view.php?id=8243

