
Lehrveranstaltungen im Wintersemester 2015/2016 

  

Allgemeiner Hinweis: Materialien finden Sie auf der E-Learning-Plattform (moodle). 

Dozentenkurs: Gesetzliche Schuldverhältnisse (HeidelPräp!) 

Zeit/Ort: Montag-Mittwoch, vom 12.10.2015-17.11.2015, 9.00-11.00 Uhr, Hörsaal 6 (NUni). 

Materialien 

 

Kollektives Arbeitsrecht (SPB 4) 

Zeit/Ort: Mittwoch, 11.00-13.00 Uhr, Raum P 18, Triplex (Beginn: 14.10.2015). 

Zielgruppe: ab 5. Semester. 

Vorkenntnisse: Grundvorlesung Arbeitsrecht. 

Kommentar: Die Vorlesung behandelt aus dem kollektiven Arbeitsrecht das Koalitionsrecht, 

das Tarifvertragsrecht und das Arbeitskampfrecht. Es geht um die Vertiefung dieser in der 

Grundvorlesung Arbeitsrecht nur im Überblick und in den Grundzügen behandelten Materien. 

Dem Betriebsverfassungsrecht ist eine eigene Vorlesung im Wintersemester gewidmet. 

Literaturhinweise: In der Veranstaltung. 

Sonstige Hinweise: Die Materialien werden auf moodle eingestellt. Die Teilnahme setzt nicht 

die Belegung des SPB 4 voraus. Hörer anderer SPBe sind herzlich eingeladen. 

 

Recht des Betriebsübergangs 

Zeit/Ort: Blockveranstaltung, Do., 17.12.2015, 11.00-13.00 Uhr, Übungsraum 5 (JurSem); 

Mo, 18.01.2016, 9.00-18.00 Uhr, Lautenschläger-Hörsaal (JurSem). 

Zielgruppe: Aufbaustudiengang LL.M corp. restruc./ SPB 4/ SPB 5b. 

Vorkenntnisse: Arbeitsrechtliche Grundvorlesung. 

Kommentar: Die Veranstaltung dient der Wiederholung und Vertiefung des Rechts des 

Betriebsübergangs. Sie richtet sich in erster Linie an Studierende des Aufbaustudiengangs 

Unternehmensrestrukturierung, steht aber auch Studierenden der SPB 4 und SPB 5b offen. 

Die Vertiefung soll vor allem durch die Behandlung jüngerer höchstrichterlicher 

Entscheidungen erfolgen. Die Bereitschaft zur Übernahme von Kurzreferaten wird erwartet. 

Literaturhinweise: In der Veranstaltung. 

https://elearning2.uni-heidelberg.de/course/index.php?categoryid=460
http://www.jura.uni-heidelberg.de/examensvorbereitung/materialien.html
https://elearning2.uni-heidelberg.de/course/view.php?id=10320


 

Zivil- und arbeitsrechtliches Seminar 

Zeit/Ort: Blockveranstaltung vom 28. - 30. Januar 2016 (28.01.: HS4a NUni, 29./30.01.: 

Übungsraum 1, Juristisches Seminar). Vorbesprechung am Dienstag, 20. Oktober 2015, 

14:30 Uhr  im Lautenschläger-HS (JurSem). Weitere Informationen hier. 

Alle Themen wurden bereits vergeben. Auch alle Plätze auf der Warteliste sind 

belegt. 

Zielgruppe: ab 5. Semester. 

Pflicht-/Ergänzungs-/Schwerpunktveranstaltung (SPB 4) 

Vorkenntnisse: Großer BGB-Schein / Arbeitsrechtliche Grundvorlesungen 

 

Arbeitsgemeinschaft im Arbeitsrecht (SPB 4) 

Zeit/Ort: Donnerstags, 11:00 Uhr - 13:00 Uhr, Übungsraum 4 (JurSem). Beginn: 15.10.2015 

Dozent: Kilian Kleine 

Zielgruppe: Studenten des Schwerpunktbereichs 4 

Kommentar: In der Veranstaltung wird die Bearbeitung arbeitsrechtlicher Fälle geübt. 

 

http://www.jura.uni-heidelberg.de/md/jura/lobinger/seminarthemen_ws_2015_2016.pdf
http://www.jura.uni-heidelberg.de/lobinger/mitarbeiter.html#Kleine

