
Lehrveranstaltungen im Wintersemester 2023/24 
  

Vorlesung: Kollektives Arbeitsrecht  

Zeit/Ort: Dienstag, 11 – 13 Uhr / NUni HS 03 

Beginn: 17.10.2023  

Zielgruppe: ab 5. Semester  

Vorkenntnisse: Grundvorlesung Arbeitsrecht  

Kommentar: Die Vorlesung behandelt aus dem kollektiven Arbeitsrecht das Koalitionsrecht, das 
Tarifvertragsrecht und das Arbeitskampfrecht. Es geht um die Vertiefung dieser in der 
Grundvorlesung Arbeitsrecht nur im Überblick und in den Grundzügen behandelten Materien. 
Dem Betriebsverfassungsrecht ist eine eigene Vorlesung im Wintersemester gewidmet. 

Literaturhinweise: In der Veranstaltung  

  

     

Vorlesung: Recht des Betriebsübergangs  

Zeit/Ort: Freitag, 01.12.2023, 14 – 16 Uhr / s. Aushang;  

               Donnerstag, 08.02.2024, 09 – 18 Uhr / s. Aushang  

Zielgruppe: ab 5. Semester  

Vorkenntnisse: Grundvorlesung Arbeitsrecht  

Kommentar: Die Veranstaltung dient der Wiederholung und Vertiefung des Rechts des  
Betriebsübergangs. Sie richtet sich in erster Linie an Studierende des Aufbaustudiengangs 
Unternehmensrestrukturierung, steht aber auch Studierenden der SPBe 4 und 5b offen. Die 
Vertiefung soll v.a. durch die Behandlung jüngerer höchstrichterlicher Entscheidungen erfolgen. 
Die Bereitschaft zur Übernahme von Kurzreferaten wird erwartet. 

Literaturhinweise: In der Veranstaltung  

  

    



Vorlesung: Grundkurs Zivilrecht I 

Zeit/Ort: Montag, 11 – 13 Uhr / NUni HS 13 

              Dienstag, 9 – 11 Uhr / NUni Neue Aula 

              Mittwoch, 11 – 13 Uhr / NUni HS 13 

Beginn: 23.10.2023  

Zielgruppe: ab 1. Semester  

Kommentar: Der Grundkurs Zivilrecht ist als einjähriger Kurs konzipiert. Er dient der Einführung 
in das Zivilrecht und soll einen ersten Überblick über das System des bürgerlichen 
Vermögensrechts (1. bis 3. Buch des BGB), dessen Grundprinzipien und wichtigste Figuren 
verschaffen. Den inhaltlichen Schwerpunkt bildet der Allgemeine Teil des BGB, namentlich die 
Rechtsgeschäftslehre. 

Literaturhinweise: In der Veranstaltung  


